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1. UVOD
1.1. Pravni status

Osniva¢ "Komunalne usluge" d.o.o Podgorica je Skupstina Glavnog grada.

Organi Drustva su: Odbor direktora — kao organ upravljanja i Izvréni direktor — kao organ
rukovodenja.

Odbor direktora utvrduje poslovnu politiku, donosi op$ta akta, odluéuje o statusnim
promjenama, usvaja izvjestaje i planove, utvrduje cijene komunalnih usluga. Ovaj organ broji 5
(pet) Clanova, od Cega su 4 (Cetiri) &lana imenovana od strane Osnivaéa, a 1 (jedan) je
imenovan kao predstavnik zaposlenih.

Izvrsni direktor Drustva organizuje i rukovodi procesom rada, izvréava odluke Odbora
direktora. IzvrS§nog direktora imenuije i razrje$ava Odbor direktora uz saglasnost Osnivaca.

1.2. Djelatnost Drustva

DruStvu sa ograni¢enom odgovorno$éu ,Komunalne usluge* Podgorica Osnivag je
povjerio obavljanje komunalnih djelatnosti i to:

Postavljanje elektri¢nih instalacija ($ifra 43.21):
» odrZavanje javne gradske rasvjete i
e odrZzavanje svjetlosne signalizacije.

Navedene usluge predstavljaju osnovnu djelatnost Drustva i finansiraju se iz sredstava
BudzZeta Glavnog grada.

S obzirom da Drustvo raspolaZe Licencom projektanta i izvodaéa radova za elektro-
tehnicku djelatnost, to pored redovnog i kvalitetnog odrzavanja objekata javne rasvjete i
svjetlosne signalizacije, Drustvo po ovom osnovu vrsi usluge prema tre¢im licima, jer smo za
to stvorili tehni¢ke pretpostavke.

Osim osnovne funkcije javna rasvjeta i svjetlosna signalizacija moraju ispuniti i niz drugih
zahtjeva kao $to su: estetski izgled, stvaranje prijatnog ambijenta i vizuelnog komfora,
ekonomicnost, pouzdanost, smanjenje troskova odrzavanja, moguénost daljinskog upravljanja
i sl. U cilju stvaranja uslova za ispunjenje navedenih zahtjeva, a u skladu sa vazeéim
procedurama, u prethodnom periodu usvojene su Preporuke za projektovanje, izvodenje i
odrZavanje javne rasvjete i svjetlosne signalizacije na podrugju Glavnog grada.

Principi i opredjeljenja kojim smo se rukovodili Prilikom izrade Programa rada za 2020.
godinu principima koji su proistekli iz usvojenih Preporuka za projektovanije, izvodenje i
odrzavanje javne rasvjete i svjetlosne signalizacije na podrucju Glavnog grada,

Osnovni principi koji proizilaze iz ovih Preporuka su:

primjenu savremenih tehnickih rie$enja,

smanjenje potrosnje elektriéne energije,

povecanje sigurnosti gradana,

daljinski nadzor upravljanja,

uvodenje savremenih principa i povecanje efikasnosti odrzavanja objekata,

izradu baze podataka za sve objekte javne rasvjete i svjetlosne signalizacije na
teritoriji Glavnog grada.
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U prethodnom periodu Glavni grad Podgorica je povjerio ,,Komunalne usluge” d.o.o na
odrzavanje tk i energetsku kanalizaciju. Odrzavanje tk i energetske kanalizacije obuhvata
odrZzavanje objekata koje su izgradili Glavni grad i Agencija za izgradnju i razvoj Podgorice.
“Komunalne usluge” d.o.o Podgorica je telekomunikacioni operator na domacéem trzistu i
posjeduje sopstvenu opticku mrezu na podrucju Glavnog grada.

1.3. Organizacija i kadrovska struktura

Drustvo posluje u skladu sa Statutom Drustva. Shodno vazeéem Pravilniku o organizaciji
I sistematizaciji radnih mjesta, Drustvo je organizovano u dva sektora i to:

1. Sektor za tehnicko - operativhe poslove i
2. Sektor za ekonomsko - pravne poslove

Sektor za tehniCko-operativne poslove obavlja tehni¢ke, operativne i druge poslove, u
okviru koga su organizovane sluzbe, i to:

a) Sluzba za odrzavanje javne rasvjete
b) Sluzba za odrzavanje svjetlosne signalizacije i tk infrastrukture

U okviru Sektora za tehni¢ko operativne poslove organizovano je Odjelienje za odrzavanje
javne rasvjete i tk infrastrukture na teritoriji Gradske opstine Golubovci.

U Sektoru za ekonomsko-pravne poslove obavljaju se ekonomski, pravni i drugi
zajednicki poslovi, u okviru koga su organizovane sluzbe, i to:

a) Sluzba za finansijsko-raéunovodstvene poslove i komercijalu
b) SluZba za pravne i opste poslove

U okviru SluZbe za finansijsko — ratunovodstvene poslove i komercijalu organizovano je
Odjeljenje za komercijalne poslove.

Kvalifikaciona struktura zaposlenih na neodredeno vrijeme na dan 28.11.2019. godine:
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Pored zaposlenih na neodredeno vrijeme, Drustvo je u ranijem periodu angazovalo 31

izvrSioca posredstvom Agencija za ustupanje radnika, kao i 2 izvr§ioca koja su zasnovala radni
odnos Ugovorom o pruZanju usluga.






